(A SICINDUSTRIA

ASSOCIAZIONE INDUSTRIALI DELLE PROVINCE DI

Agrigento Caltanissetta Enna Messina Palermo Ragusa Trapani

REGOLAMENTO
FEDERAZIONE GRUPPI GIOVANI IMPRENDITORI
SICINDUSTRIA
(Delegazioni di Agrigento, Caltanissetta, Enna, Messina, Palermo, Ragusa, Trapani)

Approvato dal Comitato Gruppo G.I. di Sicindustria il 20/03/2024
Approvato dal Consiglio di Presidenza di Sicindustria il 05/04/2024



Art. 1 - Costituzione, scopi e attivita

In seno a Sicindustria — Associazione Industriale delle Province di Agrigento, Caltanissetta, Enna,
Messina, Palermo, Ragusa, Trapani — e con sede presso la stessa, € costituita la Federazione dei
Gruppi Giovani Imprenditori di Sicindustria, come organo federativo dei Gruppi Giovani Imprenditori
costituiti presso le Delegazioni Territoriali di Agrigento, Caltanissetta, Enna, Messina, Palermo,
Ragusa, Trapani.

Nel rispetto delle finalita indicate nello Statuto di Sicindustria, la Federazione dei Gruppi Giovani
persegue i seguenti scopi:

¢ approfondire le problematiche economico-sociali e politiche sia nel contesto regionale che
nazionale.

¢ Promuovere la diffusione della cultura d'impresa come fondamentale fattore di sviluppo nella
societa, nonché i principi della libera iniziativa e della libera concorrenza nelle attivita
imprenditoriali, in un contesto di regole chiare, di mercato trasparente e di pari opportunita
di competere fra i soggetti economici.

e Coordinare lo scambio diidee e di esperienze tra i Gruppi Giovani di Sicindustria, nell'intento
di rafforzarne e perfezionarne I'attivita, nonché di agevolarne l'unita di indirizzo nella
soluzione dei problemi di comune interesse, sia verso I'esterno sia all'interno degli organismi
rappresentativi dei Giovani Imprenditori a livello nazionale e delle strutture della
Confindustria.

e Valorizzare il ruolo dellimprenditore come soggetto attivo e responsabile di crescita e di
sviluppo economico e sociale, anche attraverso la diffusione verso I'esterno di iniziative
significative promosse a livello interprovinciale, regionale o interregionale.

In tale ambito, la Federazione dei Gruppi Giovani Imprenditori promuove in modo unitario, anche
attraverso l'attivita svolta presso le Delegazioni Territoriali:

e [organizzazione di convegni, incontri, dibattiti ed ogni altra iniziativa di informazione e di
formazione professionale e culturale del socio Giovane Imprenditore;

o [istituzione, ove necessario, di gruppi di lavoro a livello dei territori provinciali per
I'approfondimento di singole tematiche;

e ivalori dell'azione imprenditoriale nel mondo della Scuola e dell’'Universita;

e laconoscenza da parte dei Giovani Imprenditori delle attivita dell’Associazione e ne favorisce
l'inserimento nei vari organi statutari;

e la partecipazione dei componenti alle attivita dei Giovani Imprenditori ad ogni livello
dell’Organizzazione, favorendo uno stretto collegamento fra i Giovani Imprenditori dei diversi
territori, nonché fra gli altri organismi a livello nazionale ed internazionale.

Per lo svolgimento delle attivita associative, la Federazione dei Gruppi Giovani Imprenditori si avvale
dei propri Organi e del personale degli uffici delle Delegazioni Territoriali.

Art. 2 - Codice etico e carta dei valori

Nel perseguimento degli scopi e nello svolgimento delle attivita di cui allarticolo 1 del presente
Regolamento, nonché nei loro comportamenti personali ed aziendali, i membri della Federazione
dei Gruppi Giovani Imprenditori si impegnano ad ispirarsi ai principi etici e morali contenuti nel
Codice etico e dei valori associativi e di ogni altra delibera del Sistema. In tale quadro, la
Federazione si impegna ad evidenziare adeguatamente la sua collocazione all'interno della propria
componente organizzativa, attraverso I'adozione obbligatoria del logo con cui si evidenzia
'appartenenza a Sicindustria.



Art. 3 — Organi
la Federazione dei Gruppi Giovani Imprenditori si compone dei seguenti Organi:

a) il Consiglio Direttivo;
b) il Presidente della Federazione;

Art. 4 — Consiglio Direttivo

Il Consiglio Direttivo & composto dal Presidente della Federazione, dai Presidenti dei Gruppi Giovani
Imprenditori regolarmente costituiti presso le Delegazioni Territoriali di Sicindustria e da un
Vicepresidente per ognuna delle Delegazioni Territoriali.

Il numero complessivo dei membri del Consiglio Direttivo non pud essere superiore a quattordici,
due per ogni Gruppo Gl di Delegazione territoriale, pertanto la Delegazione Territoriale che esprime
il Presidente della Federazione avra - per la durata del mandato - un solo rappresentante oltre al
Presidente della Federazione.

Alla scadenza del mandato da Presidente di Delegazione Territoriale, il Presidente della
Federazione prosegue il suo mandato e la Delegazione Territoriale sara rappresentata dal nuovo
Presidente di Delegazione eletto.

Il Presidente, i Presidenti di Delegazione e i Vicepresidenti di Delegazione compongono inoltre la
rappresentanza della Federazione presso il Comitato Regionale dei giovani di Confindustria Sicilia
e al’Assemblea Nazionale G.I.

E possibile prevedere come invitati - permanenti o meno - senza diritto di voto l'ultimo Past President
della Federazione e persone invitate dal Presidente d’'intesa con i Presidenti delle delegazioni
Territoriali.

Art. 5 — Convocazione e funzionamento

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidente almeno sei volte I'anno mediante avviso scritto da
inviarsi almeno sette giorni prima della riunione. In casi di particolare urgenza il termine puo essere
ridotto a non meno di ventiquattro ore. Nelle riunioni in cui si procede all’elezione del Presidente, la
convocazione deve essere effettuata con almeno 30 giorni di preavviso. E ammessa la
convocazione anche su iniziativa di almeno un quarto dei componenti che ne facciano richiesta
scritta, contenente l'ordine del giorno, al Presidente.

E ammessa la partecipazione in videoconferenza.

Il Consiglio Direttivo & validamente riunito con la presenza della maggioranza dei componenti che
rappresentino almeno la meta delle Delegazioni Territoriali. Delibera a maggioranza semplice senza
tenere conto degli astenuti; in caso di parita prevale il voto del Presidente. Nelle riunioni in cui si
procede all’elezione del Presidente, delibera a maggioranza assoluta degli aventi diritto al voto.

Le deliberazioni che comportano modifiche del presente Regolamento devono essere approvate
con il voto favorevole della maggioranza assoluta degli aventi diritto al voto e sottoposte alla ratifica
dell'organo direttivo preposto di Sicindustria.

Per le delibere su persone si applicano i criteri vigenti nel Sistema confederale riguardanti la liberta
di candidatura e il voto segreto.

Ogni componente del Consiglio Direttivo ha diritto ad un voto che non e delegabile.



Art. 6 — Il Presidente
Il Presidente:

e E eletto a scrutinio segreto dal Consiglio Direttivo, tra i Presidenti dei Gruppi Gl delle
Delegazioni.

e Rappresenta la Federazione dei Gruppi Giovani Imprenditori di Sicindustria di fronte a terzi e
allinterno dell’Associazione.

e Sceglie un Vicepresidente fra i componenti del Consiglio Direttivo, sottoponendo a quest’ultimo
la ratifica della nomina. Ha la facolta di attribuire eventuali incarichi nel quadro dell’attuazione
degli indirizzi programmatici di azione.

e Convoca e presiede il Consiglio Direttivo, da attuazione alle decisioni del Consiglio ed assume
le iniziative volte a stimolare I'attivita del Consiglio e ad assicurarne il buon funzionamento.

¢ Redige un programma di attivita, il relativo budget economico — se previsto — e ne promuove
I'operativita in seno al Consiglio.

Il Presidente dura in carica quattro anni e non € rieleggibile per un ulteriore mandato.

Art. 7 - Modalita di elezione del presidente
Il Presidente ¢ eletto dal Consiglio Direttivo.

Per accedere alla carica di Presidente occorre il regolare inquadramento, secondo le modalita ed i
contenuti previsti nel regolamento unico di sistema.

Almeno 40 giorni prima della scadenza del proprio mandato, il Presidente comunica a tutti i membri
del Consiglio Direttivo di far pervenire le candidature alla carica di Presidente della Federazione
Gruppi Giovani Imprenditori.

Entro i 30 giorni successivi alla comunicazione di cui al comma precedente le candidature dovranno
essere fatte pervenire alla Segreteria della Federazione, unitamente alle relative dichiarazioni
programmatiche.

Entro 20 giorni prima della riunione elettiva del Consiglio Direttivo, la Segreteria della Federazione
provvedera ad inviare I'elenco dei candidati, unitamente alle dichiarazioni programmatiche, ai
membri del Consiglio Direttivo.

Il Presidente € eletto a scrutinio segreto, con la maggioranza assoluta degli aventi diritto al voto.

Se nella prima votazione non si raggiunge il quoziente richiesto, in caso di candidatura unica la
proposta si intende respinta; in caso di due candidati la votazione viene immediatamente ripetuta e
il Presidente é eletto con la maggioranza di presenti.

In caso di cessazione anticipata del mandato - per dimissioni o per impedimento definitivo, il
Presidente viene sostituito dal Vicepresidente che assumera la carica di Presidente facente funzione
e procedera al rinnovo delle cariche quanto prima e comunque non oltre i 4 mesi.



ART. 8 —il Vicepresidente

Il Vicepresidente viene nominato dal Presidente tra i membri del Consiglio Direttivo al quale spetta
la ratifica.

Il Vicepresidente deve essere scelto tra i membri del Consiglio Direttivo diversi da quello della
Delegazione di appartenenza del Presidente della Federazione.

Il Vicepresidente coadiuva il Presidente nelle sue funzioni e lo sostituisce in caso di suo impedimento
temporaneo. In caso di dimissioni o impedimento definitivo la sostituzione & da considerarsi fino al
successivo rinnovo delle cariche, da effettuarsi non oltre i 4 mesi.

Il Vicepresidente dura in carica quattro anni e puo essere nominato anche per un secondo mandato
consecutivo.

ART. 9 — Segreteria

Il Consiglio Direttivo si avvale di un Segretario, scelto fra i funzionari di Delegazione in cui ha sede
Sicindustria.

Il Segretario partecipa alle riunioni del Consiglio, collabora con il Presidente per il buon andamento
del Gruppo e per l'efficacia della sua attivita.

ART. 10 - Rinvio

Per quanto non previsto dal presente regolamento valgono, in quanto applicabili, le disposizioni dello

Statuto di Sicindustria nonché le norme ed i regolamenti relativi al funzionamento degli organi dei
Giovani Imprenditori.

La risoluzione delle eventuali controversie e la vigilanza sul’osservanza delle norme del presente
regolamento, nonché dei principi del Codice Etico e della Carta dei Valori sono di competenza del
Collegio dei Probiviri di Sicindustria.

ART. 11 — Disposizione Transitoria

Il presente Regolamento entra in vigore alla data della sua ratifica da parte dell’organo direttivo
preposto di Sicindustria.



